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अल भूतल परिवहन मंत्रालय 


( मोबहन पक्ष ) 


अधिसूचना 


नई दिल्ली, 9 अगस्त, 1990 


मा . वा . नि . 702 ( प्र ) :-. गष्ट्रपनि, मंविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तु बाग प्रदत भालेतयों का प्रयोग कमी हुए और प्रमाणम्मेभ और प्रकाशोत 
विभाग ( समूह " क " और " " राजपत्रित तकनीकी पद ) भर्ती नियम , 1977 को , णहो तक उनका संच गमूह "क " राजपवित तकनीकी पदों से है, उन गातों 
के सिवाय अधिक्रांत करते हुए, जिन्हें ऐसे अधिक्रमण से पहले किया गया है या करने का लोप किया गया है, प्राकाशम्भ पोर प्रभागात विभाग में समूह 
" क " रापपनि नफनीकी पदों पर भर्ती का पनि का विनियमन करने के लिए निम्नलिषखत नियम बनाने हैं . प्रति : - .. 


1 गंक्षिप्त नाम और प्रारम्भ :--- ( 1 ) जन नियमों का मेक्षिप्त नाम प्रकाशम्भ और प्रकारापोन ( ममूट " क " राजावित मकनीकी पद ) भर्ती नियम , 
1190 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकागन को मारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. पर-गव्या, वर्गीकरण और बेनमान : - - उगात पदो की संख्या, उनका वर्गीकरण और उनके वेतनमान घे होंगे, जो इन नियमों से उपाय भनुसूची के स्तम्भ 2 
से 4 में विनिविष्ट है । 

3. भर्ती की पति, आयु सीमा और अन्य प्रईताएं आदि :--- का पदों पर भर्ती की पद्धति , आयु-मीमा, अर्हताएं और उनसे संबंधित अन्य भाते में होंगो 
जो उक्त अनुसूची के म्नम्भ 5 से 14 में विनिर्दिष्ट है । 
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4. निडरता : वह पाभित---- 

( क ) जिसने मेरी शामिन सेगिमका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या । 


( म ) जिमने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित रहने हए किमी पतित गे विवाह किया । 


उन पा पर नियुक्ति का पात्र नही होगा : 


परन्तु यवि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐमा षिवाह ऐसे व्यक्ति पीर विवाह के अन्य पक्षकार को भाग बोधिके अधीन 
अन शेय है और ऐमा करने के लिए अन्य प्राधार है तो वह किमी पति को इस नियम के प्रवर्तन मेछट - दे मफेगी । 


5. गिथिल करने की शक्ति । जहाँ केन्द्रीय गरकार को यह राय है कि ऐसा करना पापण्या या समीचीन है , पहां वह , उमके लिए जो कारण , उन 
लेखमार करके तथा मेघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्ण करफे , इन नियमों के किमी उपमेध को किसी मर्ग या प्रवर्ग के म्यत्रिमयों को बाबम , मादेश द्वारा शिथिल 
कर सकेगी । 


___ ( . व्यावति : इन नियमों की कोई बात , ऐसे प्रारक्षणों, प्रायु- मीमा में घट और पन्य रियायतों पर प्रभाव महीं डालेगी , जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा 
इस संबंध में समय- समय पर निकाले गए प्राणों के अनुमार मनमुभिम जानियों, अनुसूचित जन मानियों , भूतपूर्व सैनिकों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के 
लिए, उपयंत्र करना अपेभिन । 
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पद का माम 


पदों की संख्या 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


चयन पर 
अथवा 
अपयन पब 


सीधे भर्ती किए जाने वाले 
व्यक्तियों के लिए प्राय-सीमा 


सेवा में जोड़े गए वर्षों 
का फामवा बोन्द्रीय 
मिविल सेवा (पेंगम ) 
नियम , 1972 के 
नियम 30 के अधीम 
प्रमुगेय है या नहीं 
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1. महानिदेशक 


चयन 


मही 


माधारण केन्द्रीय सेवा, 5900-200-6700 
( 1990 ) समूह " क ", राजपत्रित , रूपए 
* कार्यभार के प्राधार अमनुमषिषीय 
पर परिवर्तन किया 
जा सकता है । 


50 वर्ष से अधिक नहीं 
( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी 
किए गए अनुदेशों या मादेशों 
के अनुसार सरकारी सेवकों 
के लिए 5 वर्ष तक शिथिल 
की जा सकती है ) 
प्पण : प्रायु -सीमा अवधारित 
करने के लिए निर्णायक 
तारीख भारत में अभ्यर्थियों 
से सापेवन प्राप्त करने के 
लिए नियत की गई अन्तिम 
मारीय होगी ( न कि बह 
अन्तिम तारीख को असम , 
मेघालय , प्ररणाचल प्रदेण , 
मिजोरम, मणिपुर , नागालैंड 
त्रिपुरा, सिक्किम, जम्मू -कश्मीर 
राज्य के लहान वंड हिमाचल 
प्रवेश के लाहौल और स्पीति 
जिले तथा चम्बा जिले के 
पांगी उपसण्ड, अवमान और 
निकोबार दीप या प्रभावीप 
के प्रपियों के लिए विहिन 
की गई है ) 
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भारत का राजपन . प्रसाधारण 
- - - - - -- - - - -- - - - - - - - - - - -- - - - - -- - - - - -- - - - ------ - 

- - - - - - .. - 
साधे भती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए शैक्षिक और प्रम्य अर्हताएं मीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों परिषीभा की अवधि , यदि कोई हो 

के लिए विहित पायु और मैक्षिक 
अहंसाएं प्रोनस पक्तियों की दशा में 
लागू होगी या नहीं 
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मीधे भर्ती फिर माने बाले व्यक्तियों 
के लिए एक पर्य 


मावश्यक : 

माय : नहीं 
1. किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से मिथिल/यांत्रिक/ दूर संचार/इलेक्ट्रानिकी शैक्षिक प्रहताए : हां 

और संचार या विधुस् इजीनियरी में डिमा या ममतुल्य । 
2. प्रकाशसभी और अन्य समुब। नौ -संचालन संबंधी गहायक सामग्री के सनिर्माण / 
अनुरक्षण /प्रचालन का किसा पर्यवेधीय हैमियत में 20 वर्ष का व्यावहारिक अनु 

भय । 
टिप्पण ।--- अर्हताए अन्यथा सुमहिम अभ्यर्थियों की दशा में सघ लोक सेवा आयोग 

के विवेकानुसार शिपिल की जा सकती हैं । 
टिप्पण 2 - - अनुभन समधी अर्हता ( अहसाएं ) संघ लोक सेवा भायोग के विवेकानुसार 

अनुसूचित जातियों और अनुसूचित जनजातियों के अभ्यर्थियों की दशा 
में तब शिथिल की जा सकती है ( 1 ) जब नयन के किसी प्रक्रम पर 
संघ लोक सेवा प्रायोग की यह राय है कि उनके लिए प्रारक्षित 
रिक्तियों को भरने के लिए अपेक्षित अनुभव रखने वाले उन समुदायों 
का अभ्यभियों के पर्याप्त मंमया मे उपलग्ध होने को संभावना नहीं है । 


वांछनीय : 


1. सामुद्रिक इंजीनियरी, डाक बंदरगाह पोर अन्य संरचनात्मक कार्य और साथ ही 

जलमग्न नोबों तथा सिविल , यानिक मौर विद्युत् बजानियरी का अनुभव । 
2. सामुद्रिक नोपरिवहन से संबंधित महायता मामग्रियों में प्रयुक्त इलेक्ट्रानिकी का 

शान और अनुभव । 
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भती की पति : भर्ती सीधे होगी या प्रोमति द्वारा या प्रतिनियुक्ति स्थानांतरण प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति स्थानांतरण बारा भर्ती को दगा मे थे श्रेणियों जिनसे पोमति / 
द्वारा सथा विभिन्न पद्धसियों द्वारा मरी जाने वाली रिक्तियों को प्रतिशतता प्रतिनियुक्ति / स्थानांतरण किया जाएगा 
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पोति धारा, जिसके न हो सकने पर प्रतिनियुक्ति पर समानांतरण गगरा 
पौर दोनों के नही सकने पर सीधी भर्ती वारा । 


प्रोमति : 
ऐसा उप महानिदेशक ( 4500 - - 5700 रुपए ) जिसने उस श्रेणी में 3 वर्ष 

नियमित सेवा की हो जिसके म होने पर ऐसा उपमहानिदेशक जिसने उप 
महानिदेशक मौर निदेशक ( 3700-1- 5000१. ) की श्रेणियों में एक मा 

कुल मिलाकर सम्मिलित रूप में पाठ वर्ष नियमित मेवा की हो । 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण : 
केन्द्रीय राज्य सरकारों के ऐसे अधिकारी- - 
( क ) 1. जो नियमित आधार पर सदृश पद धारण किए हुए है, या 
2. जिम्होंने 4500 -- 5700 रुपए या समतुल्य वेतनमान वाले पदों पर तोन 

वर्ष नियमित सेवा की है , और 
( ख ) जिनके पास स्संभ 8 के नीचे सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए 
विहित शैक्षिक पाहताएं और अनुभव है । 

या 
भारतीय मौसेना के कमोडोर और उससे ऊपर की रंक के ऐसे अधिकारी 
जिनके पास नौचालन संबंधी अनुभव है । 
( पोषक प्रवर्ग के ऐसे विभागीय अधिकारी, जो प्रोन्नति की मोधी पंक्ति में 
है प्रतिनियुक्ति के लिए विचार किए जाने के पात्र नहीं होंगे । उसी प्रकार 
प्रतिनियुक्त किए गए व्यक्ति प्रोमति द्वारा नियुक्ति के लिए विचार किए 
जाने के पात्र नही होंगे । ( प्रमिनियुपिन की अवधि, जिमफे असंगत केन्द्रीय 
सरकार के 5T मा किसी अन्य संगठन विभाग भ ईन नियुकिा से ठीक पान 
धारित किसी अन्य काडर बाह व पत्र पर प्रतिनियुक्ति की अवधि है, साधारण 
मया पाच वर्षे से अधिक नहीं होगी । ) 
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यदि कोई विभागीय पदोगाप्ति ममिति हो तो उसकी संरचना क्या है परिस्थितियो जिममें भर्ती के लिए मंघ नीक मेघा पायोग का परामर्श लिया 

जाना है, 
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- - - - 


- 


I 


1 -1 


समुह " क " विभागीय प्रोन्नति समिति ( प्रोन्नति के लिए ) 

प्रतिनियुक्ति पर नियुक्ति के लिए किमी अधिकारों का चयन करते समय मोर 
जो निम्नलिखित में मिलकर बनेगा : 

साधी भर्ती करने समय , मंघ लोक मेषा प्रायोग से परामर्ण किया जाएगा । 
1. अध्यक्ष/ मदस्य, संघ लोक सेवा आयोग - - अध्यक्ष 
2. मषिय, भारत सरकार, जाल भूतल परिवहन मंत्रालय --मदस्य 
3. अपर सचिष, भारत मरकार, जम म तल परिवहन मंत्रालय - मनस्य 
ममूह " क " विभागीय प्रोप्नति समिति ( पुष्टि के लिए ) 
जो निम्नलिखित में मिलकर बनेगा : 
1 सचिव , भारत मरकार, जल भूतल परिवहन मंत्रालय -- अध्यक्ष 
2. अपर सचिव , भारत सरकार, जल भूतल परिवहन मंत्रालय - - माम्य 
टिप्पण : -- मीधे भर्ती किए गए व्यक्ति की पुष्टि से संबंधित विभागीय प्रोप्नति 

समिनि की कार्यवाहियां, संघ लोक सेवा प्रायोग के अनुमोबनार्थ भेजी 
जाएंगी । फिरत , यदि पायोग उनका अनुमोवन नहीं करता है तो विभागीय 
प्रोसति ममिति की बैटक मंघ लोक सेवा प्रायोग के प्रध्यम या किसी मवम्य 
की अध्यक्षता में फिर मे होगी । 

--- - - 


- -- 


- -- - - - --- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- 
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पयन 


नहीं 


2. उप -महानिदेशक 
सिविल - 2 
इलैक्ट्राप्तिकी- 1 


माधारण केन्द्रीय सेवा 4500- 150- 57005 
( 1990 ) समूह "क " राजपत्रित , 
कार्यभार के प्राधार अननुसचिवीय 
पर परिवर्तन किया 
जा सकता है । 


50 वर्ष से अधिक नहीं 
( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी 
किए गए अनुवेगों या जावेगों 
के अनुसार सरकारी सेवकों 
के लिए 5 वर्ष सफ शिथिल . 

की जा सकती है ) 
टिप्पण : -- प्रामु -सीमा अषधारित 

करने के लिएनिर्णायक तारीख 
भारत में अभ्यर्थियों से पाये 
बन प्राप्त करने के लिए, 
नियन की गई अन्तिम 
सारीम होगी ( न कि घाट 
अन्तिम तारीख जो असम , 
मेघालय, अरुणाचल प्रदेण , 
मिजोरम, गणिपुर , नागार, 
त्रिपुरा , सिक्किम, जम्मू 
काश्मीर राज्य के महाख 

s, हिमाचल प्रदेश के 
पाहोन और पनि जिले 
तथा चम्बा नि के पांगी 
उप -मंड, अंदमाम और 
मिकोबार द्वाप या पक्ष 
arप के अभ्यचिया के 
बिक्षित की गई है ।) 


- - . . - . - 


- - - 
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- 


- 


- 
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- 


- 


- 
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- 


- 
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भारत का अपत्र . अमाधारण 
- --- --- - - - -- - - - - - - -- - - - - - - - --- - -- ---- - - - - - - - - - -- = 


- - - 


- - 


- - - - - 


- - - - - - - 


= .- . -- - - - - -- - - - .: :-: - 


= -- .- --- - - - - :.-:-- - 


प्रवर्ग : इलेक्ट्रानिकी : 


प्राय : नही 
शैक्षिक महंताएं : हा 


मोर्थे भो किए आने वाले 
व्यक्तियों के लिए एक वर्ष । 


मावश्यक : 


( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से पूरसंबार/ इसक्ट्रानिक्स और संचार 

पंजीनियरी में डिग्री या एक विशेष विषय के रूप में रेडियो संचार सहित 

विभुत इंजीनियरी में डिग्री । 
( 2 ) किसी जीनियर , संगठन में दूर संचार रेडियो पारेषण और प्राण 

केंद्रों के विजापन, प्रतिष्ठापन और भतुराण , जिसके अंतर्गत एरियल 
पसनि, विमली प्रवाय और वितरण पसति, विधुत उपस्करों का 
प्रतिष्ठापन और ममुरक्षण भी हो , का किसा ज्येष्ट पर्यवेक्षकीय हैसियत 
में 15 वर्ष का अनुभव । 15 वर्षों के अनुभव में से अधिकारियों को 
रडार , विशेषतया - भू-रधार , रेडियो टेलीफोन और संबंधित उपस्करों का 

म्यूनतम सीम वर्ष का अनुभव होना चाहिए । 
टिप्पण : - - 1 पहनाएं अन्यथा मुमहित अभ्यर्थियों को दशा में संघ लोक सेवा 

प्रायोग के विवेकानुसार शिथिल की जा सकती हैं । 
टिप्पण : - - अनुभव सपना अहंता ( अहंताप ) मध लोक सेवा प्रायोग के 

विकानु मार अनुसूचित जातियां और अनुसूचिम जनजातियों के 
अभ्यर्थियों का वणा में तम शिथिल की मा मकसी है (है ) जब 
चयन के किसी प्रम पर संघ लोक सेवा आयोग फी यह राय 
है कि उनके लिए मारक्षित रिक्तियों को भरने के लिए अपेक्षिप्त 
अनुभव रखने वाले उन समुदायों के अभ्यपियों के पर्याप्त 

मोग्या में उपलब्ध होने की संभावना नहीं हैं । 
बांछनीय : 
प्रकाश स्तंभों और समुद्री मोपरिवहन से संबंधित अन्य सहायता सामग्रियों के 

स्थापन , अनुरक्षण और प्रचालन को यथा लागू योनिक इंजीनियरो का 
कार्यसाधकसान । 


प्रवर्ग : सिविल 


मावश्यक : 


( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से सिविल इंजीनियरी में गिनी या 

समतुल्य । 


( 2 ) प्रवलित सीमेंट काट और इस्पात, सरनामों, सामुद्रिक जानियरी,. 

डाक , बंदरगाह और जलमग्न मीषों मावि सहित अन्य स रचनात्मक मकर्मों 
में किमी ज्येष्ठ पर्यवेकोम हैसियत में 15 वर्ष का अनुभव । 


टिप्पण । - - - अताएं मग्यथा सुष्ठित मयपियों की बणा में संघ लोक सेवा आयोग के 

विवेकानुसार शिषिल की जा सकती है । 
टिप्पण 2 : --- अनुभव संबधी महंता ( अक्षताएं ) संघ लोक सेवा आयोग सक्षम 

प्राधिकारी के विधेफानुमार अनुसूचित जातियों और अनुसूचित 
जन जातियों के प्रभ्यार्थियों की दशा में तब 
गिथिल की जा भकता है ( .) जन चयन के किमी प्रम 
पर संघ लोक सेवा प्रायोग/ सक्षम प्राधिकारी का यह राय है 
कि उनके लिए प्रारमिन रिक्तियों को भरने के लिए अपेक्षिस 
अनुभव रखने वाले उन समुशयों के पाध्यषियों का पर्याप्त संख्या में 
पाम होने की संभावना भाई है । 


पछिनाम : 
प्रमान सभा धार ममता गौपरिवहन में माल यन्य सहायता मामसियों का 

बापन , अनुरक्षण और प्रचालन या मा नागू यानिक श्रीर चैयान जा 
नियरी का कार्यमाधम जान । 
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प्रोन्नति रा जिसके म हो मकने पर प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 
वारा और दोनों के न हो मकने पर सीधी भर्ती द्वारा । 


प्रोप्रति :- - एमा निवेशक ( 3700- 5000 रूपये ) जिसने उस श्रेणी 

में 5 वर्ष नियमित सेवा की हो जिसके न होने पर ऐसा निदेशक 
मार उपनिवेशक ( 3000- 4500 न . ) की श्रेणियों में एक साथ 
कुल मिलाकर सम्मिलित रुप से 10 वर्ष नियमित सेवा की हो । 
टिप्पण : - केवल ऐसे अधिकारियों पर जिमके पाम उम मात्रा की 

बाबत, जिसमें वह रिमित भरी जानी है सीधे भर्ती किए जाने 
वाले व्यक्तियों के लिए विहित शैक्षिक अहसाए हैं , प्रोन्नति नानी 
के लिए विचार किया जाएगा । यद्यपि ऐसे विचमाम अधिकारियों 
पर , जिनके पास वैधुत इंजीनियरी में डिग्री है, इलेक्ट्रानिकी शाखा 

में के पदों पर प्रोन्नति के लिए पियार किया जाएगा । 
प्रसिनिमुक्ति पर स्थानान्तरण . 


केन्द्रीय / राज्य सरकारों के ऐसे अधिकारी :-- - 


( क ) ( 1 ) जो नियमिन प्राधार पर मदशम पद धारण किए हुए 

हैं, या 


( 1 ) जिन्होंने 3700- 5000 रुपये या समतुल्य वेतनमान बाले 

पदों पर 5 वर्ष नियमिन सेवा की है, और 
( स ) जिनके पास स्तम्भ 8 के नीचे सीधे भर्ती किए जाने वाले 

व्यक्तियों के लिए विहित शैक्षिक प्रहलाएं और अनुभव है । 
( पोषक प्रवर्ग के ऐसे विभागीय अधिकारी, जो प्रोमति की 
सीधी पंक्ति में है, प्रतिनियुक्ति पर नियुपिन के लिए विधार 
किए जाने के पास नहीं होंगे । उनी प्रकार प्रतिनियुक्त किए 
गए व्यक्ति प्रोन्नति द्वारा नियुक्ति के लिए विचार किए जाने 
के पात्र नहीं होंगे । ( प्रतिनियुमिन की अवधि, जिसके 
अन्तर्गत केन्द्रीय सरकार के उसी या किसी अन्य संगठम /विभाग 
में इम नियुक्ति से ठीक पहले धारित किसी अन्य कार नाम 
पद पर प्रतिनियुक्ति की अवधि है, साधारणतया पाच वर्ष 
से अधिक नहीं होगी । ) 
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सीधी भर्ती और प्रतिनियुमित पर नियुक्ति के लिए किसी मध्यर्थी 
का चयन करते समय संघ लोक सेवा आयोग में परामर्श किया 


ममूह " विभागीय प्रोमति समिति ( प्रोन्नति के संबंध में विचार के लिए ) 

जो निम्नलिखित से मिलकर बनेगी : -- 
1 . अध्यक्ष सबम्य, संघ लोक सेवा आयोग 

- मध्यक्ष 
2. संयुक्त सचिव , जन भूतल परिवहन मंत्रालय 

3. महानिदेशक , प्रमाण स्तम्भ और प्रकाशपोत - - सवस्य 
समूह " क " विभागीय प्रोन्नति समिति ( पुष्टि के संबंध में विचार के लिए ) 

जो निम्नलिखित से मिलकर बनेगी :--- 
1 संयुक्त सचिब , जल भूगल परिवहन मंत्रालय - - अपर 

महानिदेशक प्रमाण स्तम्भ पीर प्रकाणपोल -- - सबम्ब 
टिप्पग :--.-सीधे भी किए गए म्यक्ति की पुष्टि से संबंधित विभागोय 

प्रोमति समिनि की कार्यवाहियो, संघ लोक मेवा प्रापोग के 
मममोबना भेजी जाएंगी । किन्तु, पनि मायांग उसका प्रन 
मापन नाही करना है तो विभागीय प्रोक्षति ममिति की बैड 
मंघ लोक सेवा आयोग के मध्य मा किमी सबम्य की 
अध्यक्षता में फिर से होगी । 
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- - . - - 


-- - 


- - - - - - - - - - - - - - - 


- -- - - 


- 


- - - 


- - - - - 


- - - 


- - - - 


. - - - . - - - - - -- - 


- 


- 


- - 


- - - - 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


- - - - - 


- .. . 


- -- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


मान 


पनि भनी - 
( किसी शामा का ) 
निन्दानिकी- 1 
मिबिल - 1 
मात्रिका- 1 


भाधारण केन्द्रीय सेसा 3700, 125 . 

समूह " क ", राज- 4700 - 160 
पतित , अमन 5000 रुपये 
मभिपीय । 


14.10 
* कार्यभार 
के आधार 
पर परिवर्तन 
पियाना 
गकता । 


गरे पधिक सही 
( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किए 

गए मनुदेशों या प्रादेगों के अनु 
सार सरकारी सेवकों के लिए 5 
वर्ष तक शिथिल की जा सकती 


टिपप्ण : - - पायु -सीमा अषधारित 
करने के लिए निर्णायक तारीख 
भारत में अभ्यर्थियों से पावन 
प्राप्त करने के लिए नियम की 
गई मंतिम तारीख होगी ( न कि 
वह अन्तिम तारीख ओ प्रसम , 
मेघालय , भरणाचल प्रदेश, मिजो 
रम, मणिपुर, नागालैर, त्रिपुरा , 
मिक्किम , जम्मू-कश्मीर राज्य के 
लदाख वण्ड , हिमाचल प्रदेश के 
माहील और स्पीति जिने तथा चम्बा 
मिले के पांगी उप र, अंदमान 
और निकोबार दीप या लभमीप 
के अभ्यर्थियों के लिए विहित की 
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- 
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- 
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- 


- 
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- 


- 


- 


प्राय : नहीं 

शैक्षिक 
पईसाए : हा 


मीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए 

एक वर्ष । 


प्रवर्ग : क्षेत्रीय 
पावश्यक : 
( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से मिविल / यांत्रिक है 

दूरसंचार इंजीनियर बिधुत इंजीनियरी, जिममें रेडियो 
संचार एक विशेष विषय के रूप में हो , में पिग्री या 

ममतुल्य । 
( 2 ) इंजीनियरी की मत्संबंधी शाखा में 7 वर्ष का अनुभव । 


टिप्पण 1. : - - पहलाएं अन्यथा गुहित अभ्यर्थियों की दशा में 

मंघ लोक सेवा आयोग के विवेकामुसार शिथिल 

की जा सकती है । 
टिप्पण 2 :---. अनुभव संबंधी पाईना ( पहनाएं ) गंम लोक मेवा 

आयोग के विवेकामुमार अनुसूचित जातियों पौर 
अनुसूचित जनजातियों के अभ्यर्थियों को बशा में 
नब शिथिल की जा मकती है (है ) जब चयन 
फे किसी प्रक्रम पर संघ लोक मेवा आयोग की 
यह राय है कि उनके लिए आरक्षित रिक्तियों 
को भरने के लिए अपेक्षित अनुभव रखने वाले 
उन समुदायों के अभ्यपियों के पर्याप्त संख्या में 
उपलब्ध होने की संभावना महीं है । 


वांछनीय 
रंगीनियरी की अन्य भाषामों में कार्यमाधफ शान । 
प्रवर्ग : इलेक्ट्रानिकी । 


आवश्यक 
( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय में दूर संचौर इलैक्ट्रा 

निकी और मंचार इंजीनियरी, जिसमें रेडियो मंचार एका 
विशेष विषय के रूप में हो , में डिग्री या ममतुल्य । 
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( 2 ) किसी पर्यवेक्षीय हसियत में , मिषफे प्रतर्गत रेडियो पारे 

पण और पहण केन्द्रों के जिसमें परियल पति भी है , 
रिजाइन, प्रतिष्ठापन और अनुरक्षण का अनुभव भी है, और 
विधुत उपकर के प्रतिष्ठापन , अनरमण में 7 म का 

पानुभव । 
टिप्पणं 1 : - - प्रईसाए भन्यथा मुर्तित अभ्यर्थियों की दशा में 

मंग लोक सेवा आयोग के विवेकामुमार शिथिय 

की जा सकती हैं । 
टिप्पण 2 : --- अनुभव संबंधी माईता ( महंताए ) संघ लोक सेवा 

बायोग के विमेकानुसार अनुभूषित जातियों और 
अनुसूचित जनजातियों के अभ्यर्षियों की पशा 
में तब शिपिल की जा सकती है ( 6 ) जब 
चमन के किसी प्रक्रम पर. मम लोक सेवा 
पायोग की यह राय है कि उनके लिए मार 
शित रिक्तियों को भरने के लिए अपेक्षित 
अनुभव रखमे भाले उन समुदायों के प्रम्यर्थियों 
के पर्याप्त मख्या में उपलब्ध होने की संभावना 

नहीं है । 
घांछनीय :---- 
सार , रेडियो टेलीफोन और रेशियो उपस्कर के अमरक्षण फा 

अनुभव । 
प्रवर्ग : यांत्रिक 
भामाश्यक : 
( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय मे मालिक इंजीनियरी 

में डिग्री या समतुल्य । 
( a ) किसीपक्षीय हैसियत में किसी कार्यशाला में संवेदन 

शील पुजों के उत्पादन और पिनिर्माण में 7 वर्ष का 
अनुभा जिममें से दो वर्ष का मन भष प्रकाशीय मणीमरी. 

प्रकाशिकी और मैमों के विनिर्माण का होना चाहिए । 
( 3 ) किसी पर्यवेक्षीय हैसियत में विनिर्माण कार्यशाला के प्रशा 

सम का प्रम भ पीर मशीनरी या फालत पुर्जी के विनि 
मणि की प्रक्रिया प्रोर अति संवेदनशील मशीनरी मौर 
प्रकाशकीय उपस्कर के संस्थापन में तकनीकरिदों के निय . 

वण और उनके मार्गदर्शन का मन भय । 
टिपण - 1: महताएं अन्यमा सुभहित अभ्यर्थियों की पमा में 

संघ लोक सेवा आयोग के विवेकान मार शिथिल 

की जा सकती है । 
टिप्पण - 2: अनुभव संबंधी प्रास्ता ( महताएं ) संघ लोक सेवा 

पायोग के विवेकान, सार प्रमुसूचित जातियों और 
अनसूचित जनजातियों के प्रम्यपियों की पशा में 
तम शिथिल की जा सकती है ( है ) जब 
पयन के किसी प्रक्रम पर संघ लोक सेवा 

आयोग की यह राय है कि उनके लिए पार. 
क्षित रिक्तियों को भरमे के लिए अपेक्षित पन - 
मग रखने वाले उन समवायों के अभ्यर्थियों के 
पर्याप्त संममा में उपलब्ध होने की संभावमा नहीं 


प्रयग : सिपिल : 


पावश्यक : 
( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से सिविल इंजी 

नियरी में मिली या समतुल्य । 


- 


- - - - - 


[ भाग II : 


3(i) ] 


भारत का राजफार भिसाधारण 
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( 2 ) पिसी पर्यवेक्षीय हसियत , अधिमानतः सामोक रंजी 

नियरी, गक , बन्दरगाह और जलमग्न मी सहित अन्य 

मरणमात्मक कार्य में 7 वर्ष का मन भय । 
टिप्पण :-- 1 अलाएं अन्यथा सुभहित अधियों की दशा में 

मम लोक सेवा आयोग के विवेकान सार शिथिल 

की जो मकती हैं । 
टिप्पण : - 2 अनुभव संबंधी महता ( पहसाएं ) मंघ लोक सेवा है 

मआयोग के विवेकान सार प्रन मुचित जातियां और 
अन मषित जनजातियों के अभ्यर्थियों की दशा में 
नब शिपिल की जा सकती है (है ) अब चयन 
के किसी प्रक्रम पर संघ लोक सेवा पायोंग की 
यह राय कि उनके लिए प्रारक्षिप्त रिक्तियों 
को भरने के लिए प्रपेक्षित अनुभव रखने वाले 
उन सम पायों के प्रपियों के पर्याप्त संख्या में 

उपला होने की संभावना नहीं है । 
पाछनीय : 
प्रकाश स्तम्भ इंजीनियरी सहित यांत्रिक और विधस इंजीनियरी 

का कार्यसाधक जान । 
टिप्पण - - ऐसी शाखा की वास्तविक प्रपेक्षिार प्रत्येक भर्ती 

के समय अपशित की जाएंगी । 
- - -- - - - -- -- -- -- -- - - - - - -- - - - -- - - - -- - - - - - 
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प्रोभनि द्वारा जिसके न हो सकने पर प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 
द्वारा भोर दोनों के न हो सकने पर सीधी भर्ती बाग । 


प्रानि : - - ऐसा उपनिदेशक ( 3000-4500 रुपए ) जिसमे उम श्रेणी 

में 5 वर्ष नियमित सेवा की हो । 
टिप्पण :---- पल ऐसे अधिकारियों पर जिमके पास उस शाखा की , 

बाबत , जिसमें पर रिदिन भरी जानी है सीधे भर्ती किए 
जाने वाले व्यक्तियों के लिए विहित शैक्षिक अर्हताएं है 
प्रोन्नति के लिए विचार किया जाएगा । यद्यपि ऐसे विद्यमान 
अधिकारियों पर जिनके पास वियत इजीनियरी में डिग्री 
है, इलेक्ट्रानिकी शाखा में के पदों पर प्रोन्नति के लिए 
विचार लिया जाएगा । 


प्रतिनिय.fa पर स्थानान्तरण :---- 
केंद्रीय राज्य सरकार के ऐसे अधिकारी : - - 
( क ) ( 1 ) जो नियमित आधार पर सबा पद धारण किए हुए 


( 2 ) जिन्होंने 3000- 3000 रुपये या ममतुल्य वेतनमान वाले 

पदों पर : वर्ष नियमिम मेवा की है। या 
( 3 ) जिन्होंने 3000-4500 रुपा या समतुल्य घेतनमान वाले 

पदों पर 5 वर्ष नियमित सेवा की है , पीर 
( ख ) जिनके पास स्तम्भ 8 के नीचे सीधे भर्ती किए जाने वाले 

व्यक्तियों के लिए विहिन शाक्षिक अर्हताएं पोर मन मम हैं । 
( पोषक प्रवर्ग के ऐसे विभागीय अधिकारी, जो प्रोन्नति की 
मोधों पंमिल में है प्रतिनियुक्ति पर नियमित के लिए विचार 
किए जाने के पात्र नहीं होगे । उसी प्रकार प्रतिनियुक्ति किए 
गए व्यक्ति प्रोमति द्वारा नियुक्ति के लिए विचार 
किए जाने के पात्र नहीं होगा । प्रतिनियुपिन की अवधि , जिसके 
प्रयतर्गत केन्द्रीय सरकार के उसो या किसी अन्य संगठन विभाग 
में हम नियमित से दीक पहले धारित किसी अन्य काउर बाय 
पा पर प्रतिनियुक्ति को अवधि है , माधारणतया मार वर्ष 
से अधिक नहीं होगी । 
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सीधी भर्ती या प्रतिनियुक्ति पर नियुक्ति के लिए किसी अधिकारी 
का पयन करते समय संघ लोक मेवा आयोग से परामर्श किया 
जाएगा । 


समूह " क "विभागीय प्रोप्रति समिति (प्रोमति के संबंध में विचार केलिए ) 

जो निम्नलिखित से मिलकर बनेगी :---- 
1 . मध्यमा सवय, संघ लोक सेवा प्रायोग 

-- - मध्यक्ष 
2 संयुक्त सपिष, जल भूतल परिवहन मंत्रालय - - सवस्य 
3. महानिदेशक प्रकाश स्तम्भ मार प्रकाशपोत - - सदस्य 
समूह " क " विभागीय प्रीति समिति ( पुष्टि के संबंध में पिचार के लिए ) 
जो निम्नलिपिति से मिलकर बनेगी : - -- 
1. संयुक्त सभिक जल भूतल परिवहन मंत्रालय -- - अध्यक्ष 
2. महानिदेशक , प्रकाश सम्म भार प्रकाशपोस -- - सदस्य 


गिप्पण : -- सीधे भर्ती किए गए व्यक्ति की पुष्टि से संबंधित पिभागीय 

प्रोगति समिति की कार्यवाहिया, संघ लोक सेवा पायोग के 
मनुमोबना भेषी जाएंगी । किन्तु , यदि आयोग उनका 
अनुमोदन नहीं करता है तो विभागीय प्रोग्मति समिति 
की बैठक संघ लोक सेवा आयोग के माध्यम या किसी सदस्य की 
मध्यक्षता में फिर से होगी । 


- - - 


- - - - 


- - - - - 


1 


नहीं 


4. उपनिदेशक क्षेत्रीय . . 7 * 3 साधारण केन्द्रीय सेवा 3000-100-3800 - पयम 

( किसी शाखा के ) ( 1990 ) समूह "क " राज - 125- 4500 रुपये 
याविक - - 1 * कर्यभार- पत्रित ( मनात मधि 
सिभिल--- 1 के आधार बीय ) 
लिमदानिकी -- 4 पर परिवर्तन 

मिया जा 
सकता है । 


40 वर्ष से अधिक नहीं 
( केन्द्रीय सरकार मारा जारी 

किए गए अनुदेश या मादेशों 
के अनुमार गरकारी सेवषों 
के लिए 5 वर्ष तक शिथिल 

की जा सकती है । ) 
टिप्पण : - - मायु-सीमा अवधारित 

करने के लिए,निर्णायक 
सारीख मारत में अभ्यर्थियों 
से आवेदन प्राप्त करने के 
लिए नियत की गई अन्तिम 
तारीख होगी (मकि वह 
मन्तिम तारीख जो असम , 
अरुणाचल प्रदेश, मिजोरम , 
मणिपुर, नागालेर, त्रिपुरा, 
सिक्किम , जम्मू कश्मीर राज्य 
के लदाख खण्ड, हिमाचल 
प्रदेश के लाहौल और स्पीति 
जिले तथा पम्बा जिले के 
पांगी उपखण्ड, अपमान और 
निकोबार द्वीप या लक्षदीप 
के सम्यथियों के लिए पिहित 
को गई है ) । 


- 
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- 
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प्रवर्ग : क्षेत्रीय 
मावश्यक : 


पायु नही 
शैक्षिक 
पईसाए : हो 


मा भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए 
एक वर्ष और सम ह " प्रोन्नत अधि 
___ कारियों के लिए यो वर्ष । 


( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय में सिविल यौखिक / 

विधात पंजीनियरी, जिसमें रेसियों संचार एक विशेष 
विषय के रूप में हो इलेक्ट्रानिकी और दर संचार/ इरसंचार 

इंजीनियरी में डिग्री या समतुल्य । 
( 2 ) किसी पर्यवेक्षीय हसयत में इंजीनियरी को सत्संबंधी शाखा 

का 5 वर्ष का अनु । 
टिपण:---.1 प्रहलाएं अन्यथा सुप्रहित प्रम्यपियों की दशा में 

मंघ लोक सेवा मागोग के विवेकानुसार सिविल 

की जा सकती है । 
टिप्पण:- - 2 अनुभव संबंधी प्रहंता ( मईसाएं ) संघ लोक सेवा 

मायोग के विवेकानुसार अनुसुचित आसियों और 
अन साचित जनजातियों के अभ्यपियों को पशा में 
तब शिथिल की जा सकती है ( ६ ) जम गयन के 
किसी ममम पर संघ लोक सेवा आयोग की यह 
राय है कि उनके लिए प्रारक्षिस रिक्तियों को भरने 
के लिए अपेक्षित अनुभव रखने वाले उम समुपायों 
के सम्पथियों के पर्याप्त संख्या में उपलब्ध दोने 
को संभावना नहीं है । 


वांछनीम : 
विपत और यानिक सकर्मी के मनिर्माण और या रक्षण का प्रम 


प्रवर्ग : विद्युत 
पावश्यकः 
( 1 ) घर संचार/ इलेक्ट्रानिको और संचार इंजीमियरी में सिपी 

या विधुत इंजीनियरी, जिसमें रेडियो संचार एक विशेष 

विषय के रूप में हो , में डिग्री या समतुल्य । 
( 2 ) किसी पर्यवेक्षीय हैसियत में बतार के क्षेत्र में , जिसके 

पम्तर्गसमेतार पारेषण, रिसोलर और स्वचालित रिले 
प्रणाली जनित , विजली धापूर्ति और पारेषण जिसमें बिजलो 
मयों के प्रतिष्ठापन का अनुभव भी हैं, का पाच पर्ष का 

पभष । 
टिप्पण:--- 1 पहंसाएं अम्मथा सुभहित अभ्यर्थियों को पणा में 

संघ लोक सेवा प्रयोग के विषकानुसार शिपिल 

की जा सकती है । 
टिप्पण:-- - ! अन भव संबंधी प्रहंता ( पाहताएं ) संघ लोक सेवा 

प्रायोग के विवेकानुसार अनुसूचित जातियों और 
अनुसूचित जनजातियों के अभ्यपियो की वसा में 
तम शिपिल की जा सकती है ( है ) जब चयन के 
किसी प्रक्रम पर संघ लोक सेवा प्रायोग की यह 
राय है कि उनके लिए भारक्षित रिक्तियों को 
भरने के लिए अपेक्षित प्रमुभष रखने वाले न 
समदायों के अभ्यपियों के पर्याप्त संख्या में उप 
लग होने की संभावना नहीं है । 


बांछनीय : 
( i ) साधारण प्रशासन और कार्यालय प्रक्रिया का अनुभष । 
( ii ) योलिन मीनियरी की पृष्ठभूमि । 


- 


- 


- 
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. .... . . . . . ....... . . ..... . 


प्रवग : योनिक 
मागण्यक : 
( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से यात्रिफ इंजीनियरी 

में डिग्री या समतुल्य । 
( 2 ) किसी पर्यवेक्षीय हसियान में यामिक विद्यत कार्यशाला में 

पांतरिक बहन रंजनों, भनिनों, मोटरों और सहयक्त विद्युत 
मशीनरी के प्रतिष्ठापन और अनुरक्षण का 5 वर्ष का 

अनुभव । 
टिप्पण: - 1 प्रहंताएं अन्यथा मुसहित अभ्यर्थियों की दशा में 

संघ लोक सेवा आयोग के विवेकानसार शिथिल 

की जा सकती हैं । 
टिप्पणः- - 2 अनुभष संबधी Lar ( अहंसाएं ) संघ लोक सेवा 

भायोग के नियमान सार मनूसूचित जातियों और 
अनुसूचित जनजातियों के प्रम्यर्थियों की दशा में 
तब शिथिल की जा सकती है (. ) जम गयन के 
किसी प्र.. पर संघ लोक सेवा आयोग की यह 
राय है कि उनके लिए पारक्षित रिक्तियों को 
भरने के लिए अपेक्षित अनुभव रखने वाले उन 
समुदायों के अभ्यर्थियों के पर्याप्त संख्या में उप 

लब्ध होने की संभावना नहीं है । 
वांछनीय : 
मिजला संयंक और भारी मशीनरी के प्रतिष्ठापन का अनुभव । 
प्रवर्ग : सिविल : 
पापण्या : 
( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से सिविल इंजीनियरी 

में डिग्री या समतुल्य । 
( 2 ) किसी पर्यवेक्षीय हैसियत में डिमाइन, संरचनात्मक भौर 

प्रबलित कंक्रीट संफर्म के अनुरक्षण और सनिर्माण का 

5 वर्ष का अनुभव । 
टिप्पण: -- 1 प्रहंताएं मन्यथा मुसहित अभ्यर्थियों की दशा में 

संघ लोक सेवा भायोग के विवेकानुसार शिथिल 
की जा सकती हैं । 


टिप्पण:---- 2 प्रम भव अर्हता ( मह ताएं ) संघ लोक सेवा मायोग 

के विवेकान गार अनुसूचित जातियों और अनुसूचित 
जनजातियों के अभ्यर्थियों को वशा में सब शिथिल 
की जा सकती है ( है ) जब चयन के किसी प्रक्रम 
पर संघ लोक सेवा आयोग को यह राय है कि 
उमके लिए मारक्षित रिमितयों को भरने के लिए 
प्रपेक्षित अनुभव रखने वाले उन समुदायों के 
अभ्यर्थियों के पर्याप्त संख्या में उपलब्ध होने की 
संभावना नहीं हैं । 


बांछनीय : 
पिचत और यानिक संक्रम के सभिर्माण और अनरक्षण का मन 

भी । 


टिप्पण : 
पैसो बास्तविक अपेक्षाएं/ शाखा प्रत्येक भर्ती के समय उपशिन 

की जाएंगी । 


+ 
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प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो गकों पर प्रतिनियुक्ति पर स्थानाम्मरण 
द्वारा और दोनों के म हो सकने पर मीधी भर्ती द्वारा । 


प्रोन्नति :- -- 
( 1 ) ऐसा प्रावश्यक पार्यपालका मंगोभिबर 2010 - 11000 . ) 

जिसने उस श्रेणी में 5 नियमित सेथा भी है, और 
( 2 ) ऐसा सहायक इंजीनियर ( 2000- 4500 गपये ) जिसने उस 

श्रेणी में वर्ष नियमित सेवा की है । 
टिप्पण: ---1 प्रोन्नति के लिए पात्रता सूची संबंधित श्रेणी पद में मधि 

कारियों द्वारा महक सेवा के पूरा होने की तारीख के 

प्रति निवेश करके तैयार की जाएगी । 
टिप्पण: - - 2 केवल ऐसे अधिकारियों पर जिसके पास उस विधा शाखा 

की बाबत जिसमें वह रिक्ति भरी जामी है, सोधे भर्ती 
किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए पिहित शैक्षिक पईताएं 
2 , प्रोन्नति के लिए विचार किया जाएगा । ऐसे विद्यमाम 
अधिकारी पर जिनके पास विद्युत इंजीनियरी की बिपी 
है , उपनिवेपाल ( क्षेत्रीय ) के पद पर नोति के लिए 

विचार किया जाएगा । 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : 
केन्द्रीय राज्य सरकारों/संघ राज्य क्षेत्रों में ऐसे अधिकारी ~-- 
( क ) ( 1 ) जो नियमित आधार पर सदृश पर धारण किए हुए हैं , या 

( 2 ) जिन्होम 2200- 4000 १० या ममतुल्य बेसनमाम वाले 

पदों पर 5 वर्ष नियमित सेवा की हो , और 
( ब ) जिनके पास स्सम् + के अधीन सीधे भर्ता किए जाने वाले 

व्यक्तियों के लिए अधिकाधित शैक्षिक मईताएं और अनुभव हों । 
( पोषक प्रवर्ग के ऐसे विभागीय अधिकारी, जो प्रोमति को 
सोधी पंक्ति में प्रतिनियुक्ति के लिए विचार किए जाने के 
पास नहीं होंगे । प्रतिनियुक्ति की अपधि, जिसके अन्तर्गत 
केन्द्रीय सरकार के उसी या किसी अन्य संगठन/विभाग में 
इस नियुक्ति से ठीक पहले धारिस किसी अन्य कार पाहय पर 
पर प्रतिनियुक्ति की अवधि हैं, साधारणतया तीन वर्ष से अधिक 
नहीं होगी । ) 
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- - - - - --- - - - - - 
समूह " फ " विभागीय प्रोमति समिति ( प्रोन्नति के संबंध में विचार के लिए ) सीधी भर्ती करते समय पौर प्रतिनियुक्ति पर फिसी अधिकारी का चयन करते 
जो निम्नलिषित से मिलकार बनेगी : -- 

समय संघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्म किया जाएगा । 
1. पम्यषा /सवस्य, संघ लोक सेवा पायोग--- अध्यक्ष 
2. संयुक्त सचिव, जल भूतल परिवहन मंत्रालय सदस्य 
3. महानिदेशक , प्रकाश स्तम्भ और प्रकाशपोत --सबस्य 
समूह " क " विभागीय प्रोन्नति समिति ( पुष्टि के संबंध में विचार के लिए ) 
जो निम्नलिखित मे मिलकर अनगी : --- 
1. संमुक्त सचिव, बल भूतल परिवहन मंत्रालय - - पाध्यक्ष 
2. महानिदेशक , प्रकाश स्तम्भ और प्रकाशपोत- -सपस्य 
टिप्पण : - -सीधे भर्ती किए गए व्यक्ति की पुष्टि से सम्बन्धित विभागीय प्रोन्नति 

समिति की कार्पनाहियो , संघ लोक सेवा मायोग के मन मोबनार्ष 
भेजी जाएंगी । किन्तु , यदि भायोग उनका प्रमुमोवन नहीं करता है 
को विभागीय प्रोमति समिति की बैठक मंत्र लोना सेवा पायोग के 
अध्यका या किसी सदस्य की अध्यक्षता में फिर से होगी । 
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महीं 


5. सहायक कार्यपालक 
इंजीनियर 

लैक्ट्रानिकी - 17 
यांत्रिम - 1 
सिथिल - - 5 


23 साधारण केन्द्रीय सेवा, 2200 - 75- 2800 लागू नहीं होता 35 वर्ष से अधिक नहीं 
( 1990 ) समूह " क ", राजपत्रित, द . रो .- 100- 4000 

( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी 
कार्यभार के माधार ( मनुसभिषीय ) रुपये 

किए गए अन देशों या माशों 
पर परिवर्तन किया 

के अनुसार सरकारी सेवकों 
जा सकता है । 

के लिए 5 वर्ष तक शिथिल 
की जा सकती है ) 


टिप्पण : माय मीमा अषधारित 

करने के लिए निर्णायक 
तारीस भारत में अभ्यपियों 
से भावेदन प्राप्त करने के 
लिए मियत की गई अन्तिम 
तारीख होगी ( न कि यह 
मन्तिम तारीष जो असम , 
मेषालय, अरुणाचल प्रदेश, 
मिजोरम , मणिपुर , नागालैण्ड , 
लिपुरा , सिक्किम, जम्मू 
कश्मीर राज्य के लदाख खण्ड , 
हिमाचल प्रदेश के लाहौल 
मौर स्पीति जिले तथा चम्बा 
जिले के पांगी उप- बंड , 
अंदमान और निकोबार द्वीप 
या समदीप के मयपियों के 
लिए विहित की गई है ) 


- - - - - - - - -- 


____ 10 


लागू नहीं होता 


एक वर्ष 


प्रवर्ग : यांतिक 
भावश्यक : 
किसी माम्यता प्राप्त विश्वविधालय से यौविफ इंजीनियरी में डिग्री मा समतुल्य । 
टिप्पण : 
पईताएं मन्यपा सुमाहित अभ्यषियों की वणा में संघ लोक सेवा प्रायोग के 

निदेशानुसार शिथिल की जा सकती है । 
बांछनीय : 
( 1 ) किसी यांत्रिक कार्यशाला में दो वर्ष का अनुभव । 
( 2 ) मंतर बहन इंजिमों का , जनितों , मोटर और अन्य यांत्रिक मशीभरा के 

प्रतिष्ठापन और प्रनुरक्षण का अनुभव । 
प्रवर्ग : सिविल 
भावश्यक : 
किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से सिविल इंजीनियरी में ग्रिी या समस्य। 
टिप्पण : 
महताएं अन्यथा सुमहित प्रभ्यषियों की दशा में संघ लोक सेवा प्रायोग के 
विषकानुसार शिथिल की जा सकती हैं । 


वांछनीय : 
प्रमाणित पाट और मंरचनात्मक संफर्म के डिजाइन और सनिर्माण का दो 

पर्वका अनुभव । 
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भारत का राजपल : मसाधारण 


साधारण .. 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- . .. 


- .. 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


-- - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


प्रवर्ग : इलेक्ट्रोनिकी 
किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से पूरसंचार ( इंजीनियरी ) इलेक्ट्रानिकी 

और संचार उणीनियरी गा पियुत इंजीनियरी , जिसमें रेडियो मंभार एक 
विभीष विषय के रूप में हो, में ग्रिी या समतुल्य । 
टिप्पण 1 
अहंसाएं अन्यथा सहित अभ्यर्थियों की दशा में संघ लोक सेवा आयोग के 

विवेकानुसार शिथिल की जा सकती हैं । 
बांछनीय : 
( i ) एम . एफ . रेडियो पोकन के प्रतिष्ठापन का दो वर्ष का अनुभव । 
( ii ) बेतार भेन, जिसके अंतर्गत बेतार पारेषण और रिसीवर के प्रतिष्ठापन 
और अनुरक्षण भी है, का अनुभव । 

. . या 
बिजली के उत्पादन , प्रवास और पारेषण, जिसमें लघु मोटरों और बिजली के 

तारों के प्रदीपन का अनुभव भी है , में दो वर्ष का मनुष । 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


11 


12 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


सीधी भर्ती द्वारा 


लागू नहीं होता 


-- - -- - - 


- 


- - - - - 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


समूह " क " विभागीय प्रोन्नति समिति 

सीधी भर्ती करते समय संघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श किया जाएगा । 
( पुष्टि पर विचार करने के लिए ) 
जो निम्नलिखित से मिलकर बनेगी - - 
1. संयुक्त सचिव , जल भूतल परिवहन मंत्रालय - - प्रध्यक्ष 
2. महानिदेशाफ, प्रकाश संभ और प्रकाश पोत सवस्य 
टिप्पण : सीधी भर्ती किए जाने वाले व्यक्ति की पुष्टि से संबंधित विभागीय 
प्रोमति समिति की क . यवाहिमों , संघ लोक सेवा आयोग के अनुमोदना प्रेजी 
जाएंगी । किस्तु , यदि आयोग उनका अनुमोदन नहीं करता है तो विभागीय 
प्रोमति समिति की बैठक संघ लोक सेवा प्रयोग के अध्यक्ष या मिसी सदस्य की 
अध्यक्षता में फिर से होगी । 

[ फा . सं . ए . 12019/ 1/ 89-एस-एल .] 

एस . एन . कपा , संयुक्त सचिव 
पार टिप्पण --- मम्म नियम, अधिसूचना सं . एल . एल . ई . -- 164/ 74, सारीख 11 -7-1977 ( स . मा . नि . 906, तारीख 30- 7-1977 ) 

द्वारा प्रकाशित किए गए थे और निम्नलिखित रजपाल अधिसूचनाओं द्वारा उमका संशोधन किया गया :--- 
1 . सं एल . एल . ई . ---- 2/ 77 दिनांक 26- 7-1978 
( सा . का . नि . मं . 1008 दिनाक 12-8- 1978 ) 
१. सं . एल . एल . ई . - - 164/ 74 - --बाल्मम 11दिनांक 13-1 - 1979 
( सा . का . मि . सं . 426 दिनांक 17-3-1979 ) 
3. सं . एल . एल . ई . - - 164/ 74 -- बाल्यूम - 11 दिनांक 12- 9- 1979 

( सा . का . नि . सं . 1185 दिनांक 22-9-1979 ) 
4. मं . एम . अमान्य एन एल ई -- 83/ 32 ---एम टी विमांक 7- 4- 1986 

( सा . की . नि . मं . 315 दिनांक 26-4-1966 ) 
5 . म . एस . स्यू . एल . एल . ई . - - 83/ E ! - एस . एल , दिनांक 30 - 10- 1988 

( मा . का . नि . सं . 1040 दिनांक 29- 11 - 1986) 
6. सं . एम . जमल्यू एल . एल . ई . - - 54/ 82- ~-एस . एल . दिनांक 31 -12- 1987 

( मा . का . नि . सं . 1020 ( 0 ) विमांक 31- 12- 1987 ) 
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MINISTRY OF SURFACE TRANSPORT 


(SHIPPING WING ). 


NOTIFICATION 


New Delhi, the 9th August, 1990 


G .S . R . 702 ( E ) : - In oxercise of the powers conferred by the proviso to the article 309 of the Constitution 
and in supersession of the Departmentof Lighthouses and Lightships (Recruitment to Group A and Group 
" B Gazetted Technical Posts ) Rules, 1977 , in so far as they relate to Group A Gazetted Technical Post 
except as respects things done or omitted to be done before such supersession , the President hereby make 
the following rules regulating the method of recruitment to Group A Gazetted Technical Posts in the 
Department of Lighthouses and Lightships , namely : 


1. Short Title and commencement.-- ( 1) These rules may be called the Department of Lighthouses 
and Lightships (Group A Gazetted Technical Posts) Recruitment Rules, 1990 . 


(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 


2 . Number of posts , Classification and Scales of Pay : - - The number of the said posts, their classifi. 
cation and the scales of pay attached thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of the Schedule 
annexed to these rules. 


3. Method of recruitment, age limit and other qualifications etc . — The method of recruitment, age 
limit, qualifications , and othermatter relating to the said posts shall be as specified in columns 5 to 14 of 
the said Schedule . 


4 . Disqualification..- -No persons, 


( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living , or 


( b ) who , having a spouse living , has entered into or contracted a marriage with any persons , 


shall be eligible for appointment to any of the said posts : 


Provided that the Central Governmentmay , if satisfied that such marriage is perinissible under the 
personal law applicable to such person and the other party to the marriage and that there are other ground 
for so doing , exempt any person from the operation of this rule . 


5. Power to relax .-_ Where the CentralGovernment is of the opinion that it is necessary or expedien 
so to do , it may , by order, for reasons to be recorded in writing and in consultation with the Union Public 
Service Commission relax any of the provisions of these rules with respect to any class or category of 
persons. 


6 . Saving. -- Nothing in these rules shall affect reservations, relaxation of age limit and other Con 
cessions required to be provided for the Scheduleld Castes, the Scheduled Tribes, Ex -servicemen and other 
special categories of person in accordance with the orders issued by the Central Governinent from 
time to time in this regard . 


[ TT 11LT 3 (1 )] 


भारत का राजगम : प्रसाधारण 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- - 


- 


- 


-- 


- 


- 


* - 


- 


- 


SCHEDULE 


Name of Post 


Scale of Pay 


Age liinit for direct recruits . 


No . of Classificsion 
Post 


Whether 
Selection 
Post 
or non 
selection 
Post 


2 


3 


5 


6 


- 


- 


-- 


- 


- 


- - 


- 


-- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


1. Director 

General 


( 1990 ) 


General Central Rs. 5900 -200 - Selection 
Service , 

6700 . 
Group A , 
Gazetted , 
Non -Ministerial 


" Subject to variation 
dependent on workload . 


Not exceeding 50 yoars. 
(Relaxable for Govt. servantss 
upto 5 years in accordance 
with the instructions or orders 
issued by the Central Govern 
ment). 
Note : Thc crucial date for deter 
mining the age limit shall be the 

closing date for receipt of 
applications from candidates 
in India (and not the closing 
date prescribed for those in 
Assam , Meghalaya , Arunachal 
Pradesh , Mizoram , Manipur , 
Nagaland , Tripura , Sikkim , 
Ladakh Division of J & K State , 
Lahaul & Spiti district and 
Pangi Sub Division of Chamba 
District of Himachal Pradesh , 
the Andaman & Nicobar Is 
lands or Lakshadweep ). 


-- - - - - 


- - - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- . 


- 


- 


Whether benefit of Educational and other 
added years of qualifications required for 
service admissible direct recruits 
under rule 30 of the 
C . C .S . (Pension ). 
Rules . 1972 


Whether age and Period of 
cducational probation . 
qualifications if any 
prescribed for 
direct recruits 
will apply in the 
case of 
promotees 

- - - - -- - - - - - 


Method of rectt . 
whether by direct 
reutt, or by proino - , 
tion or by deputa 
tion transfer & per 

centage of the vac 
ancies to be filled by 
various methods 
- - - - 

" 11 - - - 


- - 


- 


Ir - 


- - - - - 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


. 


- - - - - - - -- - - 


- - 


- - 


- - - 


- - 


- - - - - - - - - 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


No 


years for 
direct 
recruits . 


Essential : 

Age : No 
(i) Degree in Civil /Mechani- Educational 

cal/Tele - communication qualifications ; 
Flectronics and Conmu - Yes , 
nication or Electrical 
Engineering from a reco 
gnised University or 
equivalent. 


By promotion fail 
ing which by trans 
fer on deputation 
and failing both by 
direct recruitment . 


- -- 


- 


- - -- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


-- 
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11 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


( ii ) 20 years practical ex 

perience in supervisory 
position in the construc 
tion /Maintenance /Opera 
tion of Lighthouses and 
other aids to Marine 
Navigation 


Note 1 : Qualifications are 

relaxable at the discretion 
of the Union Public 
Service Commission 
in case of a candidates 
otherwise well qualified , 


Note 2 : The Qualification (s) 

regarding experience is / are 
relaxable at the discretion 
of the Union Public Service 
Commission in the case of 
candidate belonging to 
Scheduled Castes and 
Scheduled Trbies if, at 
any stage of selection , the 
Union Public Service , 
Commission is of the opinion 
that sufficient number of 
candidates from these com 
iniinities possessing the 
requisite experience are not 
likely to be ayialable to fill 
up the vacancios reserved 
for them . 


Desirable : 


(i) Experience in Maritime 

Engineering, Docks Har 
bour and other structural 
work with submerged 
foundations and in Civil , 
Mechanical and Electrical 
Engineering . 


(ii) Knowledge and experience 

of Electronics as applied 
to aids to Maritime 
Navigation 
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NA 


If a DPC exists, what is its composition 


In case of rectt . by promotion /deputa - 
tion / transfer , grades from which pro 
motion /deputation / transfer to be made 


Circumstances in 
which Union Public 
Service Cominission 
is to be consulted 
in making rectt. 


- 


- 


- - 


- - 


- - - - 


- - 


- 


- 


- 


-- - 


- 


-- -- 


- 


- 


.. . -- --- 

12 


- - - - - - - - - 


- 


---- 


- 


- 


- 


13 


14 


- 


. 


- 


- . - 


- - - 


- 


- - - - - 


- 


- 


- 


Promotion : 

Group A Departmental Promotion Union Public Service 
Dy. Director General (Rs. 4500 -5700 ) Committee 

Comunission shall 
with 3 years regular service in the (For promotion ): 

be consulted while 
grade failing which Dy. Director consisting of -- 

selecting an officer 
General with 8 years combined regu - 1. Chairman /Member , Union Public Service for appointment 
lar service in the grades of Dy . Commission - Chairman , 

on deputation and 
Director General and Director 2 . Secretary to the Govt. of India , Ministry making direct re 
(Rs. 3700 - 5000 ) taken together . of Surface Transport- -Member . 

cruitinent. 


Transfer on deputation : 

Officers under tho Central/ Stato 
Governments 


3. Additional Secretary to the Govt of India . 

Ministry of Surface Transport - Member 
Group A Departmental Promotion 
Committee 


( a ) 


(i) holding analogous posts on a (For confirmation ) : 
regular basis ; or 

Consisting of 
( ii ) with 3 years regular service 1. Secretary to the Govt. of India , Ministry 

in posts in the scale of Rs. of Surface Transport - Chariman . 
4500. - 5700 or equivalent ; 2. Additional Secretary to the Govt. 
and 

of India ,Ministry of Surface Transport 
Member 


( b ) possessing educational qualifica - Note : The proceedings of the Departmental 

tions and a ( perience prescribed for Promotion Committee relating to con 
direct recruits under Column 8 . firmation of a direct recruit shall be sent 
OR 

to the Commission for approval. If 
Oflicers of the rank of Commodore and however, these are not approved by the 

above from the Indian Navy having Commission a fresh meeting of the Depart 
Navigational experience . 

mental Promotion Committee to be 

presided over by the Chairman or a 
( The departmental officers in the feeder Member of the Union Public Service 
category who are in the direct line of Commission shall be held . 
promotion will not be eligible for 
consideration for appoin ,menton 
de puattion . Similarly , deputationists 
shall not be eligible for consideration 
for appointment by promotion . 
Period of deputation including period 
of deputation in another ex -cadro 
post held immediately preceding this 
appointment in the same or some 
uther ugunisalundepartment of 
the Central Government shall not 
exceed 5 years). 


- 


- - - 


- 


- 


- - - - - - - 


- - - - 


- - - - 


- 


- - 


- 


- - 

- 


- 


- - 


- 


- 


- -- - --- -- - 
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W 


2. De 


n 


2 . Deputy 

3 * 
Director (1990 ) 
General 

Civil - 2 
Electronics- - 1 


General Central Rs. 4500 - 150 - Selection 
Service , 5700 . 
Group A , 
Gazetted , 
Non -Ministerial 


Not exceeding 50 years. 
(Relaxable for Govt. servants 

upto 5 years in accordance 
with the instructions or orders 
issued by the Central Governº 
ment). 


* Subject to variation 
dependent on workload . 


Note : The crucial date for 
determining the age limit shall 
be the closing date for receipt 
applications from candidates 
in Indian (and not the closing 
date prescribed for those in 
Assam , Meghalaya , Arunachal 
Pradesh , Mizoram , Manipur , 
Nagaland , Tripura , Sikkim , 
Ladakh Division of J & K Slate , 
Labaul & Spiti district and 
Pangi Sub -Division of Chamba 
district of Himachal Pradesh , 
Andaman and Nicobar Islands 
or Lakshadweop ). 


10 


11 


No 


1 year for 
direet 
recruits. 


By promotion fail 
ing which by trans 
fer on deputation 
and failing both by 
direct recruitment. 


Category : 

Age : No 
Electronics : 

Educational 
Essential : 

qualifications : 
(i) Degree in Telecommuni- Yes. 

cation / Electronics and 
Communication Engincer 
ing or degree in Electrical 
Engineering with Radio 
Communication as a 
special subject from a 
recognised University 
or equivalent. 


( ii ) 15 years experience in a 

senior supervisory posi 
tion in a n Engineering 
organisation in the filed 
of Telecommunication , 
design , installation and 
maintenance of Radio 
Transmitting and receiv 
ing stations including 
aerial system , power 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


H 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


[* T * II - 


3 (1) ] 


भारत का राजपन्न . अमाधारण 


8 


9 


10 


11 


supply and distributions 
system , installation and 
naintenance of Electrical 
equipment. Out of the 
15 years experience the 
officers should have a 
minimum of 3 years 
experience of Radars 
cspecially ground Radar, 
Radio Telephone and 

allied equipment. 
Note 1 : Qualifications are 

relaxable at the discretion 
of the Union Public Service 
Commission in case of 
candidates otherwise well 

qualified . 
Note 2 : The qualifications(s ) 

regarding experience is /are 
relaxable at the discretion 
of the Union Public Service 
Commission in the case of 
candidates belonging to 
Scheduled Castes and 
Scheduled Trbies if , at any 
stage of selection , the Union 
Public Service Commissioji 
is of the opinion that suffi 
cient number of candidatos 
from these communities 
possessing the requisite 
experience are not likely 
to be available to fill up 
the vacancies reserved 
for them . 


Desirable . 
Working knowledge of Mech 

anical Engineering as appli 
cable to the establishment. 
maintenance and operation 
of Lighthouses and other 
aids to Marine Navigation , 


- 


- 


- 


- 
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9 


10 


11 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- -- 


- - - 


- - - 


- - - 


- 


-- 


- - 


- -- 


- - - - 


- - - 


- 


- -- 


Category : Civil .· 
Essential : 


(i) Degree in Civil Engineer 

ing from a recognised 
University or cquivalent . 


( ii ) 15 years experience in a 

senior supervisory posi 
tion in Reinforce 
ment Concrete and Steel 
structures, Maritime 
Engineering , Docks, Har 
bours and other struc 
tural works with sub 
merged foundations etc . 


Note :1 Qualifications are 

relaxable at the discretion 
of the Union public Service 
Commission is in case of 
candidates otherwise well 
qualified . 


Note :2 The qualification (s) 

regarding experience is/are 
relaxable at the discretion 
of the Union Public Service 
Commission in the case of 
candidates belonging to 
Scheduled Castęs and 
Schedule Tribes if, at any 
stage of selection , the Union 
Public Service Commission 
is of the opinion that suffi 
cient number of candidates 
from these communities 
possessing the requisite ex 
pericnce are not likely to 
be available to fill up the 
vacancies reserved for them . 


Desirable : 


Working knowledge of Mech 

anical and Electrical Eng 
ineering as applicable to 
the establislıment mainte 
nance and oparution of 
J .ighthouses and other aids 
to Marine Navigation . 


- LLUL 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- - - - - 


- 


- 
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- 


- 


- 


- 
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- 


- 


- 


- - 
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- 


- 


12 


13 


14 


- - - - - 


- - - 


- - - 


- 


- - 


- 


- - - - - - - - - 


- - - 


Promotion : Director ( Rs. 3700 --5000 ) Group A Departmental Promotion The Une Public 
with 5 years regular service in the Committee 

Service Commission 
grade failing which Director with (For promotion ): consisting of shall be consulted 
10 years combined regular service in 1. Chairman /Member, Union Public . while making direct 
the grades of Director and Deputy Service Commission - Chairman . recruitment and sele 
Director (Rs. 3000 – 4500 ) and to - 2 . Joint Secretary , Ministry of cting a candidate 
gether. 

Surface Transport - Member . for appointment on 
Note : Only such officers who possess 3 . Director General of Lighthouses & deputation . 
the cducational qualitications pres - Lightships - Momber 
cribed for direct recruitment for the Group A Departmental Promotion 
discipline in which the vacancy has Committcc (For confirmation ) : 
to be filled up will be considered for consisting of - 
promotion /posting. Existing officers 1 . Joint Secretary , Ministry of Surface 
with degree in Electrical Engineering Transport- Chairman . 
would however, be considered for 2 . Director General of Lighthouses & 
promotion to posts in the Electronics Lightships - Member. 

discipline . 
Transfer on deputation : 

Note : The proceedings of the Depart 
Officers under the Central/State 

mental Promotion Committee relat 
Governments : 

ing to confirmation of a direct recruit 
( a ) (i) holding analogous posts on it shall be sent to the Commission for 
regular basis or 

approval. If however, these are not 
( ii) with 5 years regular service in approved by the Commission a fresh 

posts in the scale of Rs . 3700 - meeting of the Departmental Promo 

5000 or equivalent and bion Committee to be presided over 
(b ) possessing educational qualifications by the Chairman or a Member of the 

and experience prescribed for direct Union Public Service Commission 
recruits under Column 8 . 

shall be held , 


( The departmental officers in feeder 

category who are in the direct line of 
promotion will not be eligible for 
consideration for appointment on 
deputation . Similarly, deputationists 
shall not be eligible for considera 
tion for appointment by promotion . 
Period of deputation including period 
of deputation in another ex - cadre 
post held immediately preceding this 
appointment in the same or some 
other organisation department of 
the Central Government shall not 
exceed 5 years ). 

.. - 


+ - - 


- 


- 
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General Central Service Rs. 3700 -125 - 4700 - 150 
* Subject to variation de - Group A Gazetted , Non - 5000 . 

pendent on workload Ministerial 


3 . Director - - 
Regional-— 6 
( of any discipline ) 
Electronics 
Civil 
Mechanical 


- - 


Fur 


- - - - - - 


- - 


- - 

8 
- - - - - - - - - - - - 


- - 


- 


- 


-- 


- - - 


- 


- -- 


. 


- . . - 


- - - -- 
No 


- - 
Selection 

Not exceeding 50 
(Relaxable for Government years. 
servants upto 5 years in accord 
ance with the instructions or 
orders issued by the Central 
Governinent . 


Note : The crucial date for 
determining the are- limit shall 
be the closing date for receipt 
of applications from candidates 
in India (and not the closing 
date prescribed for those in 
Assam , Meghalaya , Arunachal 
Pradesh , Mizoranı, Manipur., 
Nagaland, Tripura , Sikkim , 
Ladakh Division of J & K 
State Lahaul & Spiti district 
and Pangi Sub Division of 
Chamba district of Himachal, 
Pradesh , Andaman & Nicobar 
Islands or Lakshadweep ). 


Category Regional 
Essentiaal : 
(i) Degree in Civil/Mechani 

cal/ Tele-Communi 
cation Engineering / Elec 
trical Engineering with 
Radio Communication as 
a special subject from a 
recognised University or 

equivalent. 
( ii ) 7 years experience in 

the corresponding branch 

of Engineering . 
Note 1 : Qualifications are re 

laxable at the discretion of 
the Union Public Service 
Commission in case of 
candidates otherwise well 

qualified . 
Note 2 : The qualification (s ) 

regarding exprience is /are 
relaxable at the discretion 
of the Union Public Ser 
vice Commission in the 
case of candidates belong 
ing to Scheduled Castes 
and Scheduled Tribes if, at 
any state of selection , the 
Union Public Service 
Commission is of the opi 
nion that sufficient num 
ber of candidates from 
these communities possess 
ing the requisite experi 
enco are not likely to be 
available to fill up the 

vacacies reserved for them 
Desirable : 


Working exprience in other 

branchs of Engineering. 
Category : Electronics : 


25 
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- 


- 


- 


- 


- 
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- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


ULI 


Essential : 


Degree in Telecoininuni 
cation /Electronics and 
Communication Engine 
ering with Radio Com 
municatiou as a special 
subject from a recognised 
University or equivalent. 


( ii ) 7 year s experience in a 

supervisory position in 
cluding experience in de 
sign , installation and main 
tenance of Radio trans 
mitting and receiving sta 
tions including aerial 
system and in installation , 
maintenance of electrical 
equipment. 


Note 1 : Qualifications re 

laxable at the discretion of 
the Union Public Service 
Commission in case of 
candidates otherwise well 
qualified . 


Note 2 : The qualification (s) 

rgarding experience is / are 
rela able at the discretion 
of the UPSC in the case of 
candidates belonging to 
Scheduled Casts and Sche 
duled Tribes if at any 
stage of selection , the 
UPSC is of the opinion 
that sufficient number of 
candidates from these co 
mmunities possessing the rem 
quisite experience are not 
likely to be available to fill 
up the vacancies re 

served for them . 
Desirable : 


Experience in the maintenance 

of Radar, Radio Telephone 
and Radio cquipment. 


- 


- - 


- 


T 


- 
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Category : Mechanical 

Essential : 


(i) Degree in Mechanical En 

gineering from a recognis 
ed University or equiva 
lent. 


( ii) 7 years experience in the 

production and inaufac 
ture of precision parts in a 
workshop , in a supervisory 
capacity of which 2 years 
experience should be in 
manufacture of optical 
machinery , optics and len 
ses. 


( iii) Experience in the Adjpini 

stration of a manufactur 
ing workshop in a super 
visory capacity and ex 
perience of controlling 
and guiding technicians in 
the process of manufac 
ture of machinery or spar 
res and in installation of 
high precision machinery 
and optical equipment. 


Note 1: Qualifications are relaxa 

ble at the discretion of the 
UPSC in case of candidate 
otherwise well qualified . 


Note 2 : The qualification (s) re 

garding experience is/are 
relaxable at the discretion 
of the UPSC in the case of 
candidates belonging to 
Scheduled Castes and Sche 
duled Tribes if, at any stage 
of selection , the UPSC is 
of the opinion that sufficient 
number of candidates from 
these communities possessing 
the requisite experience are 
not likely to be available to 
fill up the vacancies reserved 
for them . 


- - 


[ ATT |- - İ5 3 (1) ] 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


1 
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Category : Civil 
Essential : 


(i) Degree in Civil Engineer 

ing from a recognised 
University or equivalent. 


(ii) 7 years experience in a su 

pervisory position pre 
ferably in Maritime En 
gineering Docks, Harbour 
and other structural work 
with submerged founda 
tions. 


Note 1 : Qualifications are rela . 

xable at the discretion of the 
UPSC ir case of candidates 

otherwise well qualified . 
Note 2 : The qualification (s) re 

garding experience is /are re 
laxable at the discretion of 
the UPSC in the case of 
candidates belonging to 
Scheduled Castes and Sche 
duled Tribes if, at any stage 
of selection , the UPSC is of 
the opinion that sufficient 
number of candidates from 
these communities possess 
ing the requisite experience 
are not likely to be avail. 
able to fill up the vacancies 
reserved for them . 


Desirable : 
Working experionce in Mecha 

nical and Electrical Engi. 
neering including Light 

houses Engineering 
Note : The exact requirement 

of discipline will be indicat 
ed at the time of each re 
cruitment. 


. - 


- 


-- 


- 
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Age : No 
Eduational Qualifica - 
cation - Yes 


1 year for direct re 

cruits . 


By promotion failing Promotion : 

which by transfer Duputy Director (Rs. 3000 -4500 with 
on deputation and 5 years regular service in the grade. 
failing both by di- Note : Only such officers who possess 
rect recruitment. educational qualifications pres 

cribed for direct recruits for the dis 
cipline in which the vacancy has to 
be filled up will be considered for 
promotion . However the existing offi 
cers with degree in Electrical En 
ginecring would be considered for 
promotion to the posts in Electro 
nics discipline . 


Transfer on Deputation : Officers under 

the Central/ State Governments : 


( a (i) holding analogous posts on a re 

gular basis or 
( ii) with 2 years regular service in posts 

in the scale of Rs. 3000 - 5000 or 
equivalent or 


(iii ) with 5 years regular service in 

posts in the scale of Rs. 3000 -- 

4500 or equivalent, and 
(b ) possessing educational qualifi 

cations and experience prescribed 
for direct recruits under column 


8 . 


( The departmental officers in the feeder 

category who are in the direct line o 
promotion will not be cligible for 
consideration for appointment on 
doputation . Similarly , deputa 
tionists shall not be eligible for con . 
sideration for appointment by pro 
motion . Period of deputation in 
cluding period of deputation in an 
other ex - cadre post held immediatel 
proceding this appointment in the 
same or some other organisation / 
department of the Central Govern 
nient shall not exceed 4 years . 


- 


W 


- - 


- 


- - 


TIT 
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14 


Group ‘ A ’ DPC (for considering promotion con - The UPSC shall be consulted while making direct re 
sisting of : 

cruitment or selecting an officer for appointment 
1 . Chairman /Member, UPSC - Chairinan 

on deputation . 
2 . Joint Secretary , Ministry of Surface Transport 

Member 
3. Director General of Lighthouses and Lightships--- 

Member 


Group ‘ A ’ DPC ( for considering confirmation ) 

consisting of : 
1 . Joint Secretary , Ministry of Surface Transport 

--Chairman 
2 . Director General of Lighthouses and Lightships 

Member 
* Note : Thc proccedings of the Departmental pronotion Committoo relating to con 
firmation of a direct recruit shall be sent to the Commi 

ssion for approval. If however, these are not ap . 
proved by the Commission a fresh meeting of the 
DPC to be presided over by the Chairman or a 
Member of the UPSC shall be held ." 


- - - 


- 


- -- - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- - - 


- - - - 


- 


- 


-- - - - - 


- - 


- -- - - - - - - - - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


Rs. 3000 - 100- 3500 -125 

4500 


- - - - - - 
4 . Deputy Director 

General Central Service 
Regional ( of any discip - * Subject to variation de - Group A Gazetted , (Non 
lino) 

- - 7 pendent on workload Ministorial) 
Mochanical 

- 1 
Civil 

Electronics 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 


- 


- 


- - 


- 8 


No 


Selection 

Not exceeding 
(Relaxable for Govt. serants 40 yoars , 
upto 5 years in accordance 
with the instructions or orders 
issued by the Central Govt.) 
Note : The crucial date for 
determining the age - limit shall 
be the closing date for receipt 
of applications from candidates 
in India (and not the closing 
date prscribed for tl1.950 in 
Assam , Meghalaya , Arunachal 
Pradesh , Mizoram , Manipur , 


Category : Regional 
Essential : 
(i) Degree in Civil/Mechanical/ 

Eloctrical Engincering with Radio 
communication as a special sub 

ject/ Electronics & Communicat 
ions Telecommunication Enginee 
ring from a recognised University 
or equivalent. 


( ii ) 5years experience in a supervisory 

capacily in the corresponding 
branch of Enginccring. 

- - - - 


-- 


- 


-- - 


- - 


- 
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Nagaland , Tripura , Sikkim , 
Ladakh Division of J & K State , 
Lahaul & Spiti district and 
Pangi Sub Division of Chamba 
District of Himachal Pradesh , 
Andaman & Nicobar Islands 
or Lakshadwoop ). 


Note 1 : Qualifications are relaxable at 

the discretion of the Union Public 
Service Commission in case of 

candidate otherwise well qualified. 
Note 2 : The qualification (s) regarding 

experience is /are relxable at the 
discretion of the Union Public 
Service Commission in the case of 
candidatos belonging to Schoduled 
Castes and Schedule Tribes, if, 
at any stage of selection , the 
Union Public Service Commission 
is of the opinion that sufficient 
number of candidates from those 
communities possessing the requisite 
experience are not likely to be 
available to fill up the vacancios 
reserved for them . 


Desirable : 
Experience of construction and main 

tenance of Electrical and Mechani 
cal works . 


Category : Electronics 
Essential : 
(i) Degree in Telecommunication / 

Electronics and Communication 
Engineering or Degree in Electrical 
Engineering with Radio Commu 
nication as a special subject from 
a recognised University or equiva 
lent. 


( ii ) 5 yoars experience in a supervisory 

position in the Wireless field , in 
cluding installation and main 
tonance of Wireless Transmitters , 
receivers and automatic relay 
system , generation , supply and 
Transmission of power including 
experience in installation of power 
plants . 


Note 1 : Qualifications are relaxable 

at the discretion of the Union 
Public Service Commission in case 
of candidate otherwise well quali 
lieu . 


- 


- 


- 


- 


-- 


- - - 


. 


- 


- 


- 


- 
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Note 2 : The qualification (s ) regarding 

experience is/are relaxable at the 
discretion of the Union Public 
Service Commission in the case of 
candidates belonging to Scheduled 
Castes and Scheduled Tribos iſ, 
atany stage of selection , the Union 
Public Service Commission of tho 
opinion that sufficient number of 
candidates from these communities 
posssessing the requisite experience 
are not likely to be available to fill 
up the vacancies reserved for 
them . 


Desirable : 
(i) Experience in general adminis 

tration and office procedure . 
( ii ) Background in Mechanical En 

gineering . 
Category : Mechanical 
Essential : 
(i) Degree in Mechanical Engineering 

from a recognised University or 

equivalent. 
(ii) 5 year s experience in installation 

and maintenance of internal com 
bustion engines, generators, at 
motors and associated clectrical 
machinery in a supervisory capa 
city in a Mechanical/Electrical 

Workshop . 
Note 1 : Qualifications are relaxable 

at the discretion of the UPSC in 
case of candidates otherwise well 

qualified . 
Note 2 : The qualification (s ) regarding 

experience is /are relaxable at the 
discretion of the UPSC in the case of 
candidates belonging to Scheduled 
Castes and Scheduled Tribes if at 
any stage of selection , the UPSC 
is of the opinion that sulicie nt 
number of candidates from these 
communities possessing the requisite 
experience are not likely to be avail 
able to fill up the vacancies reserved 

for them . 
. 


— 
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Desirable : 


Experience in installation of power planı 

and heavy machinery . 


Category : Civil 


Essential : 


(i) Degree in Civil Engineering from a 

recognised University or cquivalent. 


( ii ) 5 years experience in a supervisory 

capacity on design , maintenance 
and construction of structural and 
Reinforced Cement Concrete 
works, 


Note 1 : Qualifications are relaxable at 

the discretion of the Union Public 
Service Commission in case of 
candidates otherwise well qualified . 


Note 2 : The qualification (s ) regarding 

experience is /are relaxable at the 
discretion of the Union Public 
Service Commission in the case of 
candidates helonging to Schedule 
Castes and Scheduled Tribes 
if, at any stage of selection , 
the Union Public Service Com 
mission is of the opinion that 
sufficient number of candidates 
from these communities posse 
sing the requisite experience are 
not likely to be available to fill up 
the vacancies reserved for theni. 


Desirable : 


Experience of construction and main 

tenance of electrical and mechani 
cal and mechanical works. 


Note : The exact requirement/ dis 

cipline will be indicated at the time 
of each recruitment. 


Necipline will be indicated at the fine 


- - 


- 


- - - 


- - - - 


- - 


. . 


- - - - 
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Age : No 

1 year for direct re - By promotion failing Promotion : 
Educational & cruits and 2 years for which by transfer on (i) Assistant Executive Engineer 
Qua lifications : Yes . Group B Promotee deputation and fail- (Rs. 2200 - 4000 ) with 5 years 
Officers . 

ing buth by direct re - rugular service in the grads; and 
cruitment. 

( ii ) Assisant Engincers (Rs. 2000 

3500 ) with 8 years regular service 

in the grade . 
Note :T The eligibility list for pro 

inotion shall be prepared with re 
ference to the date of completion 
hy the officers of the prescribed 
qua lifying service in the respective 

grade post. 
Note :JI Only such iilcers who pos 

sess the educational qualifications 
prescribed for direct recruits for 
the discipline in which the vacancy 
has to be filled up will be consider 
ed for promotion . The exist 
ing officers with degree in Elou 
trical Engineering would be con 
sidered for promotion to the posts 
of Dy. Director (Regional). 
Transfer on deputation . 
Officers under the Central/State 

Governments /Union Territories : 
(a ) (i) holding analogous posts on 

a regular basis . 
(ii) with 5 years regular service 

in posts in the pay scale of Rs. 

2200 - 4000 or cquivalent; and 
(b ) possessing the educational quali 

fications ud experience laid down 

for direct recruits under column 8 . 
( The departmental officers in the feeder 

category who are in the direct line 
of promotion will not be eligible 
for consideration for appointment 
on deputation . Similarly, doput 
tionists shall not be eligible for 
consideration for appointment by 
promotion . Period of deputatio n 
including priod of deputation in 
another ex - cadre post held imme 
diately preceding this appointmen 
n the sameor some othor organi 
sation department of the Central 
Government sball ordinarily no 
exceed 3 years. ) 


— 


— 


- 


- 


- - 


mi 


- 


- 
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- 
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Group ‘A ’DPC : 

The Union Public Service Commissio .2 
( for considering promotion ) consisiny of : 

shall be consulted while making direct 
1. Chairman /Member, Union ublic Service Commission recruitinentand selecting an officer on 
Chairman 

deputation . 
2 . Joint Secretary , Ministry of Surface Transport - Member . 
3 . Director General of Lighthouses & Lightships - Member, 
Group A Departmental Promotion Comniittee (for consider 

ing confirmation ) consising of : 
1. Joi: t Secretaryy , Ministry of Surface Transport - Chairman . 
2. Director General of Lighthouses & Lightships — Meinber. 
" Note : The proceedings of the Departinental Promotion Com 

mitteo relating to confirmation of a direct recruit shall be 
sent to the Commission for approval. If , however, these are 
notapproved by the Commission a fresh inerting of the De 
partmental Promotion Committee to be presided over by the 
Chairman or a Member of the Union Public Service Com 
mission shall be held ” . 


- 


- - 


- 


1 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - - - 


- 


— 


- — 


- - - 


- - 


- - 


- - 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


1 
5 . Assistant Executive 

Engineer 
Electronics - 17 
Mechanical- 1 
Civil- 5 


-- -- - - - 

- - - - 
2 

3 
23 * ( 1990 ) 

General Central Service 
* Subject to variation de - Group A Gazetted , 
pendent on worhload . Non -Ministerial 


Rs. 2200 -75 - 2800 -EB - 100 

4000 


- - 


- -- 


- 


NA 


Not exceeding 35 years No. Category : Mechanical 
(Relaxable for Government 

Essential : 
servants upto 5 years in ac 

Degree in Mechanical Engineering 
cordance with the instructions from a recognised University of 
or orders issued by the Cen 

equivalent. 
tral Government.) 

Note 1 : Qualifications are relaxable at 
Note : The crucial date for the discretion of the UPSC in case of 
determining the age -limit shall be candidates otherwise well qualified 
the closing date for receipt of Desirable : 
applications from candidates. (i) 2 years experience in a Mechani 
in India (and not the closing . 

cal Workshop . 
date prescribed for those in ( ii) Experience in the installation and 
Assam , Meghalaya , Arunachal maintenance of internal combus 
Pradesh , Mizoram , Manipur 

tion engines, generators , motor 
Nagaland , Tripura , Sikkim , 

and other electrical machinery . 
Ladakh Division of J & K 

Category — Civil 
Slate , Lahaul & Spiti district Essential : 
and Pangi Sub Division of Degree in Civil Engineering from a re - 
Chamba District of Himachal cognised University or equivalent. 
Pradesh , Andaman & Nicobar Note 1 : Qualifications are relaxable at 
Islands or Lakshadweep ) 

the discretion of the UPSC in case 
of candidates otherwise well quali 
fied . 


. 
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Desirable : 
2 years oxperience in design and cons 

truction of reinforced concrete and 
structural works . 


Category – Electronics 


Essential : 


Degree in Telecommunication En 

gineering/ Electronics and Com 
inunication Engineering or Elec 
trical Engineering with Radio 
Communication as a special subject 
from a recognised University or 
equivalent . 


Note 1 : Qualifications are relaxable at 

the discretion of the Union Public 
Service Commission in case of can 
didates otherwise well qualified . 


Desirable : 
(i) 2 year s experience in the installa 

tion of M . F . Radio Beacon . 


( ii ) Experience in the Wireless field 

including installation and mainten 
ance of Wireless Transmitters and 
Receivers. 


OR 


2 years experience in generation , 
supply and transmission of power 
with expericnce in Lighting small 
motors and wiring . 


- - - 


- - -- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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N . A . 


1 year 


By direct recruitment. 


N . A . 
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Group A DPC (for considering confirmation consisting of : The Union Pubiic Service Commission shall 
1. Joint Secretary ,Ministry of Surface Transport- - Chairman be consulted while making direct recruitment 
2 . Dirctor General of Lighthouses & Lightships - - nember . 
" Note : The proceedings of the Departmental Promotion Com 

mittee relating to confirmation of a direct recruit shall be sent 
to the Commission for approval. If however, these are not 
approved by the Commission a fresh meeting of the Depart 
mental Promotion Committee to be presided over by the 
Chairman or a Member of the Union Public Service Comm 
ssion shall be held " . 


- - - 


- - 


- - - - - - 


- 


- 


- - - -- - 


- - 


- - 


- 


- - - 
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(F. No . A . 12019 /1 /3 ):34 ] 

S . N . KAKAR , St. Scy . 
FOOT NOTE : The Principal Rules were publish . d vide Notification No. LLE - - 164 /74 dated 11 -7 - 1977 

(GSR No . 996 , dated 30 - 7 - 1977 ) nd have been amended vide Gazette Notifications de 

tailed below : 
1. No . I LF - 2 /77 dated 26 - 7 - 1978 (GSR No . 1008 dated 12 - 8 - 1978 ) 
2 . NO , LLE - 164 / 74 — Vol. Il dated 13- 3 - 1979 (GSR No. 426 dated 17 - 3 - 1979 ) 
3. No. LLE – 164 74 - Vol. II dated 12-9 -1979 (GSR No. 1195 dated 22-9 - 1979 ) 
4 . No. SW / LLE — 83/82 - -Mr dated 7 -4 - 1986 (GSR No . 315 dated 26 -4- 1986 ) 
5 . No. SW /LLE - -83/82 - - SL dated 30- 10 - 1986 (GSR No. 1040 dated 29 -11- 1986 ) 
6 . No. SW /LLE — 54 /82 - SL dated 31- 12 - 1987 (GSR No . 1020 (E ) dated 31 - 12 - 1987) 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


Sno 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


Printed by the Manager , Govt. of India Predg, Ring Road , Now Dolhi-110064 

and published by the Controller of Publications , Dolhi-110054 , 1990 


